Blickwechsel Lernwerkstatt

Organisations- und Projektaufstellungen

Nach einer Einflihrung zu Systemaufstellungen im
Kontext von Mediation und Konfliktlésung sowie zu
den Besonderheiten von Organistions- und Projekt-
aufstellungen steht die praktische Arbeit mit den
Fragen und Anliegen von drei Auftraggeberlnnen im
Mittelpunkt:

- der gute Start flr ein Bauprojekt

- Auswege aus Mobbing in der Schule

- neue Chancen fir ein Unternehmen mit

Uberschatteter Vergangenheit

Die Seminarteilnehmerinnen werden in den Prozess
der Auftragsklarung mit eingebunden und haben
Gelegenheit, als Reprasentantinnen die Wirkung der
Aufstellungen unmittelbar zu erleben. Theoretische
Reflexion der Aufstellungen, Aufstellungsiibungen
in Kleingruppen und Anregungen flr die Praxis der
Teilnehmerlnnen runden das Programm ab.

Leitung
Dri" Ute Hargassner

Zeit
Freitag, 16. September 2011
15.00 - 20.00

Samstag, 17. September 2011
9.30 - 13.30 und 15.00 - 19.00

Ort
Praxis Praterstern,
Wien 2., Afrikanergasse 11/10

Kosten
EUR 240,00 (inkl. 20 % USt)

Weitere Information und Anmeldung
Mail: ute.hargassner@blickwechsel.at
Tel.: 0664 - 2361 689

Anmeldeschluss: 10. September 2011

Dr'" Ute Hargassner, geb. 1957,

Schwerpunkte

Aufstellungen sind lebendige und wirkungs-
volle Modelle fir menschliches Verhalten in
komplexen Systemen — in Familien, Unternehmen
und Institutionen ebenso wie in der Beziehungs-
gestaltung um ein Problem, ein Symptom oder
einen Konflikt.
Die inneren und Bilder

Vorstellungen der

Fragestellerinnen von der Beziehungsstruktur in
einem System werden damit sichtbar,
spurbar — und veranderbar.

horbar,

Zur Lésung von Konflikten kénnen Aufstellungen
in vielfaltiger Weise beitragen, beispielsweise durch
- Einbeziehung abwesender Konfliktpartner,
ausgeschlossener Themen und Ubersehener
Ressourcen
- Klarung der Tiefenstruktur von Konflikten
- Verdnderung hinderlicher Glaubenssétze
- Entwicklung kreativer Lésungsoptionen
- Testen verschiedener Loésungen

Fur Mediatorlnnen als Fortbildung mit
15 Arbeitseinheiten anrechenbar.

ist eingetragene Mediatorin mit langjahriger Erfahrung als Richterin in Zivilsachen;
seit 1997 Spezialisierung in Aufstellungsarbeit.

Leitung von Aufstellungen in Gruppen und Einzelarbeit; auBergerichtliche Beratung, Begleitung
und Vermittlung in Familien-, Team und Wirtschaftskonflikten; Lehrtatigkeit in Aufstellungsarbeit
und Mediation, Forschung zu Fragen der transkulturellen Psychotherapie und Beratung.




